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REPUBBLICA ITALIANA                   REGIONE SICILIANA 
ISTITUTO COMPRENSIVO “S. MARTA – E. CIACERI” – MODICA 

Via Vittorio Veneto, 9 – 97015 Modica (RG) – Tel /fax 0932 941968 - C.F. 90012190881 
http://www.santamartaciacerimodica.edu.it - rgic809003@istruzione.it - rgic809003@pec.istruzione.it 

 
Agli Atti FASCICOLO PON 

Albo Pretorio  
Al Sito web - Amministrazione Trasparente  

 
Oggetto : Avviso interno per la selezione dei TUTOR - POC Programma Operativo Complementare “Per la 
scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. ” finanziato con il Fondo di Rotazione (Fdr). 
Obiettivi Specifici 10.1 e 10.2 – Azione 10.1.1. e Azione 10.2.2 Avviso pubblico prot. 33956 del 18.05.2022 per la 
realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e 
per la socialità e l’accoglienza. Codice Progetto: 10.2.2A-FDRPOC-SI-2022-427. CUP: D84C22001190001 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO l’avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al          

potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza; 
VISTO il progetto presentato ai sensi dell’Avviso suddetto; 
VISTA l’Autorizzazione comunicata dal MI con nota prot. AOODGABMI-53714 del 21/06/2022, per un importo pari 

a € 40.656,00; 
IN ATTUAZIONE delle vigenti Disposizioni ed Istruzioni delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei,  

dai Regolamenti CE 1083 e 1828 del 2006, modificati dal Regolamento UE 539/2010 del 16 giugno 2010 e 
dal Capo III del Decreto Legislativo 14 marzo 2013 numero 33. 

 
RENDE NOTO 

 
che intende procedere al conferimento di incarico per n. 5 Tutor, tra tutto il personale dell’Istituto, con incarico a 

tempo indeterminato e titolari presso questa istituzione scolastica, per l’attivazione del progetto secondo la seguente 

tabella: 
 

titolo Destinatari Ore 
Storie di parole 1 Alunni di scuola primaria e secondaria di primo grado 30 

Storie di parole 2 Alunni di scuola primaria e secondaria di primo grado 30 
We Can primary skills Alunni di scuola primaria e secondaria di primo grado 30 
We can expertise Alunni di scuola primaria e secondaria di primo grado  30 
Coding…AMO 1 Alunni di scuola primaria e secondaria di primo grado 30 
Coding…AMO 2 Alunni di scuola primaria e secondaria di primo grado 30 
Vivere la scena e agire con il corpo 1 Alunni di scuola primaria e secondaria di primo grado 30 
Vivere la scena e agire con il corpo 2 Alunni di scuola primaria e secondaria di primo grado 30 
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I docenti interessati presenteranno domanda di partecipazione (massimo 2 moduli) attraverso i moduli 
allegati, corredata da curriculum vitae in formato europeo, esclusivamente tramite mail all’indirizzo 
rgic809003@istruzione.it entro e non oltre il 27/01/2023. 

La commissione per l’attuazione del progetto, provvederà a stilare la graduatoria provvisoria, che sarà affissa 

all’albo e pubblicata sul sito della scuola il 03/02/2023. La graduatoria diventerà definitiva dopo 5 giorni 

dall’affissione se non ci saranno ricorsi. Quanti si troveranno in posizione utile in graduatoria saranno convocati per  il  

conferimento  dell’ incarico  (i candidati potranno ottenere soltanto un incarico, in base al regolamento  interno dell’Istituto) 
 
I  requisiti  fissati sono i seguenti: 

1. Incarico a tempo indeterminato presso l’istituto 
2. Corsi di specializzazione attinenti la tematica del modulo selezionato 
3. Corsi di aggiornamento attinenti la tematica del modulo selezionato 
4. Precedenza titolarità della classe ( nel caso in cui il progetto è rivolto ad una classe) 
5. esperienze di tutoraggio  in progetti FSE 
6. competenze informatiche autocertificate 

 
TABELLA VALUTAZIONE TITOLI   

Incarico a tempo indeterminato presso l’istituto 
 

Conditio sine qua non 

Corsi di specializzazione attinenti la tematica del modulo selezionato 
 

Punti 1 per corso per un max di 2 

Corsi di aggiornamento attinenti la tematica del modulo selezionato 
 

Punti 1 per corso per un max di 2 

Esperienze di tutoraggio in corsi di formazione e/o progetti  
 

Punti 1 per corso per un max di 2 

Competenze informatiche anche autocertificate (corsi inerenti) 
 

Punti 1 per corso per un max di 2 

Precedenza titolarità della classe 
 

Titolo preferenziale a parità di punteggio 

 
E’ requisito fondamentale l’esperienza nell’utilizzo delle nuove tecnologie multimediali per la gestione della 
piattaforma.   
 
Adempimenti previsti per la figura del tutor: 

1) la predisposizione, in collaborazione con l’esperto, di una programmazione dettagliata dei contenuti 
dell’intervento; 

2) presenza continuata e puntuale alle lezioni, alle esercitazioni con il compito di raccordare i contenuti delle 
stesse con i percorsi curriculari; 

3) la facilitazione del rapporto tra docenti e allievi; 
4) la rimodulazione del piano delle attività didattiche in relazione ai bisogni degli allievi. 
5) mantenere un contatto costante con il Consiglio di Classe/ Interclasse di appartenenza dei Corsisti per 

monitorare la ricaduta dell’intervento sul curriculare; 
6) la corretta e aggiornata tenuta del registro didattico e delle presenze; 
7) inserimento puntuale dei dati on-line. 

 
L’attribuzione degli incarichi avverrà mediante la stipula di singoli contratti di prestazione d’opera occasionale 
quale tutor docente interno per le ore previste.  
Le prestazioni saranno retribuite nella misura di € 30,00, compenso orario lordo omnicomprensivo. 
Le attività si svolgeranno in orario extrascolastico. I contratti d’opera stipulati potranno essere revocati in 
qualunque momento e senza preavviso ed indennità di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operativi e 
finanziari che impongano l’annullamento dell’attività corsuale. 

         Il dirigente scolastico 
prof. ing. Rosario Biazzo 

(documento firmato digitalmente) 
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